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BAHAGIAN | /SECTION I/ 1 E,..m.ii\

Arahan: Tandakan (/) untuk tahap penilaian setiap kriteria di bawah /
Instruction: Plese give your evaluation level to each criteria listed below/
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PENILAIAN / EVALUATION / qeid!

A. PELAKSANAAN TUGAS / ACCOMPLISHMENT OF TASK/ /Jwsl! 131 (60%)

Komitmen terhadap tugasan yang diberi
Commitment to the given task

4 QIS 0 Leally Y

Keupayaan untuk memahami tugasan yang diberi
Ability to understand the given task

4 GIS A Janl daels vgs e 5,03l

Keupayaan untuk mengatur perancangan untuk melaksanakan tugasan
yang diberi
Ability to arrange plans to accomplish the given task

ap GISU sl 1Y Lledt 55 s 3,0
Keupayaan untuk menyelesaikan masalah yang timbul
Ability to solve any emerging problem

a5l ISl ol e 5,

Keupayaan untuk menyelesaikan tugasan mengikut jadual yang ditetapkan
Ability to accomplish the given task according to the specified schedule
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Keupayaan bekerjasama dalam sebuah pasukan
Ability to work in a team

i gast) mo foall /L”gc\.«.;.-\ Lol S 5,04

Keupayaan dalam mengaitkan tugasan dengan ilmu yang dipelajari di dalam
kelas
Ability to relate the given task to lessons learnt in class

i) 3 L.@,,L:L“;\ st 4 IS L Loy e 5,030

JUMLAH (A) ( /35 x 60) TOTAL (A) ( /35 x 60)

(40x 35/ y (AA) £ 3o %
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PENILAIAN / EVALUATION / queid! 1 2 3 4

B. HASIL TUGAS / TASK OUTCOME/ Jual! m3li (30%)

Kualiti hasil tugasan berdasarkan skop dan spesifikasi tugasan yang diberi
Quality of the outcome based on the scope and specification of the given
task

2 GISU Joall daboy Dlaal e by fusll il e 5

Keupayaan untuk memperolehi kemahiran dan ilmu pengetahuan dari
tugasan yang diberi
Ability to gain skills and lessons from the given task

G ol o rgpelly L LT e 5,0

Keupayaan dalam memperkembangkan tugasan yang diberi
Ability to develop the given task

b IS G ) pslas e 3,030

Keupayaan untuk menerangkan hasil tugasan dengan jelas, tepat dan
profesional

Ability to explain the outcome of the task clearly, accurately and
professionally

Slens B3y (raos fadll @5 Ol e 508

Keupayaan untuk memberikan buah fikiran atau idea sendiri dalam hasil
tugasan
Ability to show personal thoughts or ideas in the outcome of the task

A1 Ll gl et Anases )T of SIS Oy e 3,030

JUMLAH (B) ( /25x30 TOTAL (B) ( 125 x 30)

( 30x 25/ ) (B) g sams %

PENILAIAN / EVALUATION / (.-::5-"3\ 1 2 3 4

C. LAPORAN CATATAN HARIAN/ DAILY REPORT/(84! 431 (5%)

Laporan Catatan Harian ditulis dengan baik dan kemas
The Weekly Report is neatly and properly written
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Isi kandungan Laporan Catatan Harian menerangkan setiap aktiviti dengan
terperinci
The contents of the Daily Report state all the activities done in detalil
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Laporan Catatan Harian disemak oleh Penyelia Organisasi mengikut masa
yang ditetapkan

The Daily Report is revised and approved by the Organisation Supervisor
on time
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JUMLAH (C) ( /15x 5) TOTAL (C) ( /15 x 5)
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PENILAIAN / EVALUATION / ! 1

D. SAHSIAH PERSONALITY/ dwzwid! (5%)

Pelajar memperlihatkan komunikasi yang profesional dalam melaksanakan
tugasan
The student communicates professionally in accomplishing the given task

2GS et lsf sl 53 [ oode ISty V.&,J

Pelajar mampu menyesuaikan diri dengan persekitaran di tempat kerja
The student is able to adapt to the work environment

Jodl oz e pulan OF I oz

Pelajar memiliki disiplin yang baik dan hadir di tempat kerja tepat pada
masanya
The student well-disciplined and comes to work on time

Pelajar memiliki kesopanan dan akhlak yang baik

The student is polite and has good manners

atas e

Pelajar memakai pakaian yang bersesuaian, menutup aurat dan kemas

ketika bekerja
The student wears appropriate and decent attire

JUMLAH (D) ( /25x5) TOTAL (D) ( /15 x 5)
(3 x 25/ ) (D) §goms %

JUMLAH KESELURUHAN A+B+C+D x 60% ( X 60%)
TOTAL MARKS (A+B+C+D) x 60% ( X 60%)

(%060 x ) 7060 X (D+C+ B+A) Slryd £ gozns

%



BAHAGIAN Il / SECTION I/ 2 qeeasd!

KOMEN PENYELIA ORGANISASI / ORGANISATION SUPERVISOR’S COMMENTS /
f b O i) Ol

Adakah pelajar mempunyai latar belakang yang relevan untuk membolehkan mereka mendapat manfaat
ilmu pengetahuan dan pengalaman daripada Latihan Industri ini?

Does the student have the relevant background that enables him/her to gain knowledge and experience
from the Industrial Training course?

€ ol ) a8l LS () ey g 2wlil) Balal 24l I Sl s

B. Apakah aspek-aspek latihan yang telah didedahkan kepada pelajar sepanjang tempoh Latihan Industri ini?

What were the training aspects which had been exposed to this student throughout the Industrial Training
course?
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C. Adakah awda mempunyai sebarang pendapat atau cadangan untuk memperbaiki mutu kursus Latihan
Industri ini di masa akan datang?

Is there anything you would like to suggest to improve the quality of the Industrial Training course in the
future?
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D.  Lain-lain komen / Other comments / (s, <lidss

Tandatangan Penyelia Organisasi
serta Cop RasmiOrganisasi /
Organisation Supervisor's Signature
and Organisation’s Official Stamp /

ot ) @) a gl OB il a g

Nama Penyelia Organisasi / Organisation Supervisor’s Name /

s gody B il g

TARIKH / DATE / gyl

Catatan / Remarks/ d&>5/t

a. Borang ini hendaklah diisi oleh Penyelia Organisasi setelah pelajar tamat menjalani Latihan Industri.
This form is to be completed by Organsation Supervisor after the course ends.
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b. Sila masukkan borang yang telah lengkap diisi ke dalam sampul surat yang digam dan tuliskan nama dan nombor

pendaftaran pelajar di atasnya.

Please insert the completed form in a sealed envelope and write the student’s name and registration number on it for

identification purpose.
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c. Sila serahkan sampul surat tersebut kepada pelajar setelah penuntut tamat menjalani Latihan Industri.

Please pass the sealed envelope, which contains the completed form, to the student at the end of this course
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d. Sila pastikan bahawa borang ini telah selamat diserahkan oleh pelajar kepada Penyelia Universiti mereka.
Please make sure that the student submits this form to the Unversity Supervisor.
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